
NASJONALKADETTORDNING 



                         BAGRUNN 

 Utgangspunktet for prosjektet, i dag er der 
ikke noen koordinert oversikt over: 

 Hvor mange studenter som står uten 
kadettplass ? 

 Hvor mange kadettplasser som er 
tilgjengelige ? 

 Behovet for kadetter fremover. 



 Det norske maskinistforbund 

 Norsk sjøoffisersforbundet 

 Norges Rederiforbund 

 Rederienes landsforening 

 Fraktefartøyenes Rederiforening 

 Maritimt opplæringskontorene i Ålesund, 
Tromsø og Haugesund 

 Stiftelsen Norsk Maritime Kompetanse 

 Maritimt Forum 



                        Prosjektgruppen 

 Odd Rune Malterud   Maskinistforbundet 

 Rune Mortensen        Sjøoffisersforbundet 

 Klaus Værnø              Rederiene 

 Bjørn Eirik Johnsen     Opplæringskontorene 

 Bent C Christoffersen Stiftelsen NMK 

 Tor Egil Fjelde            Maritimt Forum  



    HENSIKTEN 

Viktig å få på plass en ordning som sikrer en 
totaloversikt over situasjon. 

A- skaffe til veie flere kadettplasser 

B- gi korrekt signal om behov for kadetter til 
fag/høyskole 

 

STØRRE FOKUS PÅ KADETTSITUASJON. 

 

 



 

                           MÅL 

 
 Alle kvalifiserte studenter bør få plass. 

 Registrere alle studentene i 
kadettdatabasen. 

 Oversikt over kadettplasser i en 3 års 
plan. 

 



 



Kadettdatabasen ligger på hjemmesiden til 
Maritimt Forum  

 

WWW.MARITIMT-FORUM.NO 

 

med link til 

NASJONAL KADETTORDNING 

 

  

http://www.maritimt-forum.no/
http://www.maritimt-forum.no/
http://www.maritimt-forum.no/


Navn og mailadr. på alle studentene legges inn 
i kadettdatabasen 1. november. 

Sende ut informasjon til studentene 1. des. 

 

Kadettdatabasen er åpen fra 1. feb. til 1. april 

og fra  1. juli til 1. august. 

 

DET ER STUDENTEN SITT ANSVAR OG 
OPPDATERE SEG I BASEN 

   



 Skal dette lykkes må alle få god 
informasjon. 

 Opplæringskontorene i samarbeid 
med MF, DNMF og sjøoffiserforb. 
informerer skolene og studentene. 

 Opplæringskontorene, MF og 
rederiorganisasjonene vil ha 
kontinuerlig kontakt med rederiene. 

 DNMF og sjøoff. informere ansatte om 
bord som har ansvar for opplæringen    



Godt samarbeid med 
Sjøfartsdirektoratet. 

Assessorkurs, registreringsboka. 

Aktuelle og nødvendige linker skal 
legges inn. 

Ønsker innspill til forbedring. 

DET SKAL VÆRE EN AKTIV OG LEVENDE 
KADETTDATABASE, DERFOR ER DET 
VIKTIG AT ALLE BIDRAR POSITIVT. 



 KADETT SITUASJON FOR 2011 

 Fagskolen naut. 278, maskin 172, tot. 450 

 Høyskolen   ”     104,      ”          5,   ”   109 

                                                                    559 

 PROGNOSE FRA 100 REDERIER 

 

 Nautisk  175 

 Makin  110 

 Naut/maskin   20  TOTALT 305 

 DIFFERANSE  254 kadettplasser 

  

 



 KADETT SITUASJON FOR 2012 

 Fagskolen naut.  248,  maskin 190, Tot. 438 

 Høyskolen   ”      140,        ”       20,    ”   160 

                                                                598 

 PROGNOSE FRA 100 REDERIER 

 

 Samme som for  2011  Totalt  305 kadetter 

 

 DIFFERANSE   293 kadettplasser 


