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• Stortinget har bevilget midler som skal bidra til 
utvikling av kvalitet og relevans i maritime 
profesjonsutdanninger ved fagskoler, universitet 
og høgskoler

• Satsingen organisert som et femårig program 
med årlig tildeling på 37 millioner kroner, forutsatt 
fortsatt tildeling fra Stortinget

• Videreføring av Markom2020

• Samarbeid, arbeidsdeling og konsentrasjon 
(SAK)

• Utlysningsbrev sendt ut til 12 institusjoner som 
tilbyr maritim profesjonsutdanning
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Markom II
Styret

Konsortiets medlemmer: 

12 utdanningsinstitusjoner 
som tilbyr maritim 

profesjonsutdanning

Koordinatorinstitusjon, 
USN

Konsortiets medlemmer: 
Fagskolen i Nord



Styret

Alle institusjonene er representert, 
enten som styremedlem eller vara

• 4 representanter fra de deltakende 
universitet/høgskoler (UH). Minimum ett av disse 
styremedlemmene skal ha fagkompetanse innen  
maritimt fagområde.

• 4 representanter fra de deltakende fagskolene 
(HYU). Minimum ett av disse styremedlemmene må 
ha fagkompetanse innen maritimt fagområde.

• 2 studentrepresentanter (én fra UH og én fra HYU).

• 3 representanter fra maritimt næringsliv, utpekt av 
rederiorganisasjonene og 
arbeidstakerorganisasjonene.



utvikle kvalitet og relevans i 
maritime utdanninger ved 
både fagskoler, universiteter 
og høyskoler

Mål for programmet



Prosjektene/tiltakene skal samlet sett bidra til å oppnå:

• at arbeidstakere i maritim næring settes i stand til å ta i bruk digitale, muliggjørende teknologier 
og grønne løsninger;

• at de maritime utdanningene er praksisnære, basert på oppdatert kunnskap og forskning, 
tilgjengelige og fleksible, og tilpasset næringslivets kompetansebehov i lys av økende krav til 
digitalisering og grønne løsninger;

• økt samarbeid mellom fagskoler, høyskoler, universiteter og næringen, og styrket samarbeid og 
erfaringsdeling med tilgrensende og havrelaterte fagområder;

• styrket samarbeid mellom forskning, utdanning og nærings- og arbeidsliv, og økt innovasjonsevne 
og entreprenørskap; og

• kompetanseheving for undervisere for å møte endrede krav i de maritime utdanningene.



Søknadsprosess
• For 2022 kunne det søkes om inntil 36 millioner kroner 

i tilskudd til ulike prosjekter/tiltak under bevilgningen.

• Den enkelte institusjon sendte inn prosjektforslag til 
styret gjennom søknadsportalen Espresso

• Styret i Markom II vurderte og prioriterte prosjekter 
for 2022, og søkte om midler fra HK-dir til tiltak på 
vegne av konsortiet. 

• HK-dir behandlet søknaden fra styret, og fattet 
vedtak om tildeling

• Styret v/ koordinatorinstitusjon rapporterer årlig på 
måloppnåelse til HK- dir.
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Midlene det søkes om kan brukes til å dekke følgende 
typer kostnader:

• Lønn og frikjøp for ansatte ved fagskoler og UH-
institusjoner og hos samarbeidspartnere

• Kompetansehevingstiltak for ansatte ved fagskoler 
og UH-institusjoner

• Samarbeidsarenaer og nettverksbygging (som for 
eksempel Utdanningskonferansen)

• Kombinasjonsstillinger og hospiteringsordninger

• Innkjøpskostnader for tjenester

• Spredningsaktiviteter

• Reise- og oppholdskostnader

• Andre prosjektrelaterte kostnader

Hva kan midlene 
brukes til? 
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Tildeling 2022

Antall prosjekter Tildelt beløp NOK

Søknad 
5.september 

3 3 679 765,-

Administrative 
kostnader, USN 

1 000 000,-

Søknad 7.november 17 32 320 235,-

Tildelt 2022 37 000 000,-



Takk for 
oppmerksomheten! 
• https://hkdir.no/program-og-tilskot/program-for-maritim-

kompetanse

• Kjerstin.Klokkeide@hkdir.no

https://hkdir.no/program-og-tilskot/program-for-maritim-kompetanse
mailto:Kjerstin.Klokkeide@hkdir.no

